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Curriculum Vitae  

 

 

Dr. Olivia Rütti-Joy 
Wissenschaftliche Referentin des Rektors 
 

 

Pädagogische Hochschule St.Gallen  

Notkerstrasse 27, 9000 St.Gallen  

+41 (0)71 243 96 57  

olivia.ruetti@phsg.ch 

Fachinteresse 

Fremd- und Mehrsprachigkeitsforschung 
Fremd- und Mehrsprachigkeitsdidaktik 
Berufsspezifische Sprachkompetenzen von Lehrpersonen 
Lehrerinnen- und Lehrerbildung 
Authentisches Testen von Sprachen 
Feedback Literacy, Peer-Feedback und Feedback in der Lehrer*innenbildung 
Educational Assessment 
Blended Learning / Online Learning / Independent Learning 
Angewandte Linguistik / Anglistik 
Englische Literaturwissenschaften (19. Jh.) 

Aus- und Weiterbildung  

2017 – 2022 
 
 
 
 
 
 
2019 – 2020  
 

Doktoratsstudium in Deutsch als Fremd- und Zweitsprache am Departement 
Mehrsprachigkeitsforschung und Fremdsprachendidaktik der Université de 
Fribourg. Dissertation «Fostering and Assessing Pre-Service English 
Teachers’ Oral Teacher Language Competence through an Assessment 
Rubric and Peer Feedback: An LSP Approach» 
Prädikat: Insigni Cum Laude 
 
Did@cTIC-Diplom (Diploma of Advanced Studies - DAS) in Hochschuldidaktik 
und Technologie in der Lehre, Zentrum für Hochschuldidaktik, Université de 
Fribourg 

 
2012 – 2013  
 
 
2011 – 2012  
 
 
2008 – 2011  
 

 
Lehrdiplom für Maturitätsschulen im Fach Englisch, Fachhochschule 
Nordwestschweiz, Basel 
 
Master of Arts in English Literature, Canterbury Christ Church University, 
Kent, England 
 
Bachelor of Arts in Englisch und Medienwissenschaft, Universität Basel 
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Berufliche Tätigkeiten 

2023 – heute 
 
2022 – heute  
 
 
 
2022 – 2023  
 
2022 – 2022  
 
 
 
2017 – 2022 

Wissenschaftliche Referentin des Rektors 
 
Oberassistentin / Habilitandin am Lehrstuhl Deutsch als Fremdsprache (DaZ) / 
Deutsch als Fremdsprache (DaF) des Instituts für Mehrsprachigkeitsdidaktik 
und Fremdsprachenforschung der Universität Fribourg. 
 
Wissenschaftliche Assistentin des Prorektorats Ausbildung und des Rektors 
 
Wissenschaftliche Assistentin des Prorektorats Ausbildung und 
Lehrbeauftragte Sekundarstufe I am Institut Fachdidaktik Sprachen der 
Pädagogischen Hochschule St.Gallen 
 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Doktorandin und Lehrbeauftragte 
Sekundarstufe I am Institut Fachdidaktik Sprachen der Pädagogischen 
Hochschule St.Gallen, Leitung der Arbeitsgruppe Partizipation der PHSG 
(2019) 

 
2014 – 2017  

 
English Language Learning Adviser, English Language Enrichment at the 
University of Auckland 

 
2012 – 2014   

 
Lehrperson des Faches Englisch mit verschiedenen Pensen an der 
Berufsfachschule Langenthal, Kaufmännischen Berufsschule Langenthal, 
Gymnasium Oberaargau und Volksschule Aarwangen 

 
  

Weitere berufsbezogene Tätigkeiten  
  
  
Mitgliedschaft in 
Berufsnetzwerken  
 

European Association for Language Testing and Assessment (EALTA) 
Association of Language Testers in Europe (ALTE) 
Vereinigung für Angewandte Linguistik in der Schweiz (VALS-ASLA) 
Deutsche Gesellschaft für Fremdsprachenforschung (DGFF) 
Verband Fremdsprachendidaktik Schweiz (ADLES) 
Verein der Lehrenden für Deutsch alsn Fremd- und Zweitsprache (DaF / DaZ) 
an Hochschulen in der Schweiz (Ledafids) 
European Association for Research oon Learning and Instruction (EARLI) 
Gesellschaft für Empirische Bildungsforschung (GEBF) 

  
 
Projekte 
 
abgeschlossen 
 

• Projekt Berufsspezifische Sprachkompetenzen von Sprachlehrpersonen, 
Fachstelle für Sprachkompetenzen von Lehrpersonen; Wissenschaftliche 
Mitarbeiterin 

• Projekt Sprachstanderhebung bei Studierenden der PHSG; 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

• Projekt Prüfen von berufsspezifischen Sprachkompetenzen von 
Lehrpersonen; Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

https://www.phsg.ch/de/dienstleistung/fachstellen/fachstelle-fuer-sprachkompetenzen-von-lehrpersonen
https://www.phsg.ch/de/forschung/projekte/sprachstanderhebung-bei-studierenden-der-phsg
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 • Entwicklung des online tools write@uni zur Förderung der akademischen 
Sprachkompetenzen von Studierenden, University of Auckland, Learning 
Designer, Co-Leitung 

 

Auszeichnungen und Preise  
 
2019 
 
 
2017 
 

• 2. Rang Women’s Business Management Contest 2019, Universität 
Konstanz 

 

• Paul Harris Fellow, verliehen vom Albany Rotary Club, Auckland, 
Neuseeland 

 

Separate Liste 

Publikationen und Referate 

 

https://flexiblelearning.auckland.ac.nz/writeatuni/

