
 

Pädagogische Hochschule St.Gallen | CV Katrin Graber  1/2 

Curriculum Vitae  

 

 

Katrin Graber 
Leiterin Erweiterungsstudien KGPS 
Verantwortliche Personalentwicklung 
Dozentin Mentorat 
 

 

Pädagogische Hochschule St.Gallen  

Seminarstrasse 27, 9400 Rorschach  

+41 (0)71 844 18 85 

katrin.graber@phsg.ch 

Fachinteresse  

 Kompetenzentwicklung und –Messung, Eignungsdiagnostik 
 Personalentwicklung: Führung, Assessment, Human Resources  

Motivationspsychologie, Lernpsychologie, Entwicklungspsychologie, 
Kommunikation 

 Sozialpsychologie, Arbeits- und Organisationspsychologie   
 Coaching und Beratung, Laufbahnberatung 

Aus- und Weiterbildung  

2016 - 2017 CAS Hochschuldidaktik, PHSG 
 

2012 - 2013 CAS Coaching, FHNW  
 

2005 - 2010 Studium der Psychologie an der Universität Zürich  
(Hauptfach: Sozialpsychologie/ Arbeits- und Organisationspsychologie, 
Nebenfächer: Wirtschaftswissenschaften, Arbeitsrecht) 
 

1996 - 2002 Ausbildung zur Primarlehrerin, Lehrerseminar Rorschach  
 

Berufliche Tätigkeiten 

seit 2015 Personalentwicklung, Rektoratsstab der PHSG 
 

seit 2013 Dozentin und Mitglied Studiengangsleitung KGPS der PHSG  

(Leitung Erweiterungsstudien, Eignungsüberprüfung, Studienberatung, 

Dozentin Mentorat und BSK) 
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2011 - 2015 Dozentin für Personalführung & Leadership an der HFW Schaffhausen 
 

2011 - 2013 Personalentwicklung bei ProPers AG, Neuhausen SH  

(Personalentwicklung operational und konzeptionell: Führungscoachings, 

Coachings, Assessments, Workshops, HR-Management und Rekrutierung für 

zwei internationale Industrieunternehmen in Schaffhausen) 
 

2006 - 2010 18 Stellvertretungen als Lehrperson, Primarschule und Sekundarstufe I  
 

2009 - 2010 Praktikum Personalentwicklung (Talent Development), Alstom AG in Baden, 7 

Monate zu 80% 
 

2005 - 2006 Lehrerin Sekundarstufe I (Mathematik, Chemie, Physik) in Wil, 1 Jahr zu 30% 
 

2002 - 2005 Lehrerin Primarschule, 4. – 6. Klasse, in Mörschwil zu 100% 
 

2000 - 2001 Lehrerin an der City Montessory School, in Lucknow, Indien, 4 Monate zu 
100% 
 

 
Weitere berufsbezogene Tätigkeiten  
 
Expertenaktivitäten FMS St. Gallen (Beisitz Prüfungen) 

ISME St. Gallen (Beisitz Prüfungen) 
 

Weitere Mandate Mitglied der Aufsichtskommission der ISME St. Gallen und Sargans 
 

 
Projekte 
 
laufend 
 

 Pharis (Aufbau einer Campus Management Software für die 
Hochchuladministration der PHSG): Prozessabstimmungen, 
Konfigurationen im System, Tagungen in Hamburg, Mitglied des 
Kernteams der PHSG 

 QEQS: Aufbau eines neuen Qualitätsmangements und -
Sicherungssystems an der PHSG: als Mitglied der Qualitätskommission 
der PHSG 

 Akkreditierung PHSG: als Mitglied der Qualitätskommission 

 

abgeschlossen  Eignungsüberprüfung PHSG 

 Lehrstandards PHSG 

 Organisation 150 Jahrfeier Mariaberg Rorschach 

 

 


